REAL DECRETQ 1268/1983, de 11 de mayo, por el giie se
establece la estructura y funciones del Instituto Nacional de

Adwministracion Pidblica,

Para la inmediata aplicacion de la nueva
politica de la Administracién y de la Fun-
cién Piblica del Gobierno el Instituto Na-
cional de Administracién Publica ha sido
regulado esquemiticamente en ¢l Real De-
crero 3773/1982, de 22 de diciembre, por
el que se determina la estructura orgéinica
bisica de ta Presidencia del Gobierno.

Ahora conviene que se proceda, median-
te la oportuna norma organica, a la regu-
lacién separada y completa de la estructura
y funciones del Instituto mencionado, que
serd obieto de postetior desarrollo median-
te Orden de la Presidencia del Gobierno.

En su virtud, a propuesta del Ministro
de la Presidencia, previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunién del dia
11 de mayo de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1.°  El Instituto Nacional de
Administracién Pablica (INAP) es un Or-
ganismo auténomo adscrito a la Presidencia
del Gobierno a través de la Secretatfa de
Estado para la Administracién Piblica.

Asticulo 2. 1. El Instimito Nacional
de Administracién Publica estd constituido
pata los fines signientes:

a} Seleccién, formacion y perfecciona-
miento de [os funcionarios de los Cuerpos,
Escalas o plazas de la Administracién Civil
del Estado que las leyes encomienden a la
Presidencia del Gobierno y al Ministro de
la Presidencia, asf como de los que en lo

sucesivo se determine por Real Decreto a
propuesta del Ministro de la Presidencia.

b) La realizacién y pr_c‘)moéifén de las
actividades de investigacitn; estudio, ase-
soramiento y documenticién . fiecesatias
para el desarrollo def proceso g erdl de -

cionalizacién y mejora de |4 Adfinistiacion

Piiblica. _

¢} La coordinacién de loé ;
tros, Institutos o Escuélas dé:_l'a‘-_-Admihis-
tracién Civil que tengan a $u ¢argo la rea-
lizacion de los fines anteriores éd ambitos
especificos de la Administracién v de la
Puncién Piblica.

d) La colzboracién con otrios Organts-
mos piblicos que tengan atribuidas funcio-
nes de formacién y perfecciohidmiento en
Ambitos especificos de la funcidn piblica.

¢) La cooperacién y demids fanciones
gue las leyes atribuyan a la Administracion
del Estado en relacién con los Centros; Ins-
titutos o Escuelas de Adminisitacidn Pabli-
ca de las Comunidades Auténomas.

/) La cooperacién téenica. al desarrollo
en matesia de Administracién Pablica, goe
se orientard principalmente a log paises ibe-
roamericanos.

2. El plan de actuacion del Instituto
Nacional de Administracién Piblica se ela-
boraré de acuerdo con los objetivos del pro-
ceso general de reforma admitistrativa es-
tablecidos por el Gobierno y por 1a Presi-
dencia del Gobierno.

Articulo 3.° 1. Los Grginos rectores
dél Instituto Nactonal de Adniinistracion




Ptiblica seran el Presidente y el Vicepresi-
dente.

2. Se constituira asimismo un Consejo
Asesor, que se regulard por Orden del Mi-
nistro de la Presidencia, a propuesta del
Presidente del Instituto Nacional de Admi-
nistracién Pablica.

Articulo 4.°  El Presidente, que tendra
categoria de Director general, serd nombra-
do por Real Decreto, a propuesta del Mi-
nistro de la Presidencia.

Articule 5% Corresponden al Presi-
dente las siguientes atribuciones:

4) Ostentar la representacién del Ins-
tititto en $u relacién con todos los Orga-
nistmos oficiales y privados.

b) Tmpulsar, dirigir y controlar el cum-
plimiento de Jos fines y el desarrollo de las
actividades del Instinuato.

¢} Ejercer la diteccidn, gobiemno y 18-
gimeri disciplinario del personal que preste
servicios en el Instituto.

d4) Efectuar los nombramientos y ceses
del persondl que preste servicios en el
INAP, o proponerlos, en su caso, al Mi-
fistro de la Presidencia.

e) Aplicar las normas, en materia de
disciplinta académica, a los participantes en
las diversas actividades organizadas por el
Instituto.

#  Expedir los certificados o, en su ca-
so, los titelos o diplomas acreditativos de
estudios realizados en ¢l Instituto.

£ Proponer, para su aprobacién por
resofucion del Ministro de la Presidenicia,
Jos baremos destinados a rémunerar las ac-
tividades docerites dentro de las consigna-
ciones presupuestarias y para los fines pro-
pios del INAP.

b)  Proponer al Ministro de [a Presiden-
cia los proyectos de convocatotias, y de
miiembros de Tribunales, de conformidad
con Jo previsto en el articulo 2.9, 1.¢), del
presente Real Decreto.

Articulo 6.0 El Vicepresidente, que
serd nombtado por Real Decretd a propues-
ta del Ministro de la Presideticia; sustitaye
al Presidente en los casos de vacante, au-
sencia o enfermedad y ejerce las atribucio-
nes que éste le encomiende.

Articalo 7.° Para el camplimiento de
sus fines, el Instituto Naciofial de Admi-
nistracién Piblica se integra por fas siguien-
tes unidades orparizativas bisicas, todas
ellas con nivel de Subdireccién (eneral.

—— Secreraria General.

— Escuela de ]la Fancign:Priblica Supe-
rior. o .

e Centro de Esmdios y Documenta:
cién. SOR

— Escuela de Forracian Administra-
tiva. o

— Centro de Cooperacidn Administra-
tiva,

Tales unidades actuaran de forma coor-
dinada para la ejecucitn y cupplirniento del
Plan General de Actuacidn del IINAP.

Aiticulo 8.° Corresponde @ la Secre-
taria General Ia elaboracidir del anteproyec:
to del presupuesto y efecucidn: del mismo,
los asuntos relativos a la contfatacion ad-
ministrativa y gestion del pateimoriio, Ja ad-
ministracién del perso_rza_l,.la'_t'rami'tacién ¥
en st caso, elaboracién de '_'cl'i:'sposic'iohes.,
instrucciones y circuldies, 4si comio los
asuntos de caricter general ¥ régimen -in-

tetior del INAP.

Articulo 9. 1. La Escuela de la Fun-
¢idn Publica Superior tiene 4 su cargo la
seleccién y formacion de los funcionatios
de los Cuerpos, Escalas o plazas en las que
para su ingreso se exija el titulo de Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto u otro
equivalente homologado gor ¢l Ministerio
de Educacién v Ciencis, cuattdo estén atri-
buidas al Ministro de la Presidencia.




2. La Escuela de 1a Funcién Pdblica
Supétior organiza los cuises y actividades
de pecfeccionamiento y especializacion
para funcionarics de nivel universitario,
siempie que no se encuentren especifica-
mente atribuidos a Jos demds Institutos,
Centros o Escuelas existentes.

3. La Escuela de la Funcién Pablica
Superior mantiene las relaciones del Insti-
tuto Nacional de Administracidn Pablica
con las Instituciones u Organismos extran-
jeros, o de cardcter interniacional, especia-
ltzados en los problemas de la Administra-
cién Publica.

Articulo 10. El Centro de Estedios y
Documentacién organiza, desarrolla y pro-
mueve las actividades de investigacién, es-
tudio, asesoramiento, documentacién y pu-
blicaciones necesarias para el desarrollo del
proceso general de reforma administrativa.

Ardiculo 11. 1. La Escuela de For
macion Administrativa tene a su cargo la
seleccién, formacion, perfeccionamiento y
especializacién de los funcionarios de los
Cuetpos, Escalas o plazas en los que se exi-
ja para su ingreso una titalacidn distinta de
la establecida en el articule 9.°, 1, de éste
TReal Decreto.

2. La Escuela de Formacién Adminis-
trativa tiene a su cargo la seleccion, forma-
cion, perfeccionamienito v especializacion
de los funciondrios de los Cuerpos, Escalas
o plazas en los que se exija para su ingreso
una titulacion distinta de Ia establecida en
el articulo 9.°, 1, de este Real Deereto,
Siémpre que no se encuentren espetifica-
mente atribuidas a los demds Institutos,
Centros o Escuelas existerites.

3. La Escuela de Formacién Adminis-
trativa se encarga de la organizacion de los
cursos, seminarics, becas, estudios a distan-
cia y demds actividades que contribuyan a
la formacién y perfeccionamiento, asicomo
a la promocion en la carrera administrativa,

ia estdblecida en ¢l asticuls 9
Real Decréto.

nisterio de Asuntos Ext_f_:n_o
peracién técnica en el dmbiic
nistracién Publica. La oo
orientari especialmente haci
iberoamericanos y se desan'd]lara m'edian't’e_
cursos especiales, becas, programas dé in-
tercambio, convenios de asistelici Ricn i
y ofras actividades conducentes al mitsiio

fin,

Articulo 13, 1, Paralaredlizacicn de
las actividades docentes, investigadoras, de
estudio, asesoramiento o documentation,
el Instituto Nacional de Adminigtracion Pi-
blica podrd cohtratar el pérso_na_l necesario,
dentro de las consignaciones presupuesta-
rias v de conformidad con Ta legisfacion
vigente. _

2. EllInsttuto Nacional de Adminisira:
ci6n Pablica podrd contratar Profesores ex-
tranjeros por tiempo limitado, cuando asf
resulte de los acuerdos de cogperaci
consideracion a su reconocido prestigio.

Articulo 14. Los Vociles. dsesores,
Consejeros técnicos y Directores de Progra:
mas que se¢ determinen en la-plantilla ot
génica correspondiente, quedaran adscritos
a la Presidencis del Instituito: Nagcional de
Administracién Poblica, quiei los poridrd 2
disposicion de los érgarios rectoies del Tnis-
tirato o de las unidades orgénicas con nivel
de Subdireccién General, atendiendo al me-
jor cumplimiento de los firnes del INAD.

Acticulo 15. Para el cumplimiento de
sus fines, el INAP dispone de los sipuietites
medios econdmicos:




— Los dorativos, subvenciones oficia-
les o aportaciones voluntarias de Entidades
o particulares.

— Los bienes o valores que constituyan
su patrimonio, asi como las rentas de los
mismos.

— Los ingresos procedentes de la rea-
lizacidén de cursos y de cualesquicra otras
actividades relacionadas con los fines del
Instituto.

— Los demas ingresos ordinarios y ex-
traordinarios que el Instituto esté autoriza-
do para percibir.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Hasta tanto se proceda al de-
sarrollo del presente Re¢al Decreto, se man-
tendrd en vigot lo dispuesto en la dispo-
sicion final segunda del Real Decreto
3773/1982, de 22 de diciembre.

Segunda. Ep tanto se publique la
cortespondiente Orden ministerial que de-
satrolle el presente Real Decreto, las com-
petencias, personal y medios materiales de
1a Subdireccion General de Prospectiva, de
la Subdireccién General de Documenta-
cién y del Servicio de Estudios de la su-

primida Direceion General dé Estudios y
Documentacién, se adscriben al Centro de
Estudios y Documentacidn del INAP. Asi-
mismo, las competenciss, persenal y estruc-
tura orgénica y medios materiales del Ser-
vicio de Gestién Administeativa de la su-
primida Direccién General de Estudios y
Documentacion, se adscriben a la Secreta-

ria General del INADP.

DISPOSICIONES FINALES

Primera, Quedan derogados el Real
Decreto 2818/1981, de .-27_'__de‘ noviembre;
¢l Real Decreto 1464/1977,de 17 de junio,
y cuanitas hotinas de iguako infetior rango
se opongan a [o previsto ¢fi &ste Real De-
creto. '

Segunda. El preserite Real Decreto,
cuya aprobacién no supondrd aumento del
gasto piiblico, enirdrd en viger al dia si-
guiénte de su publicacién en ¢l «Boletin
Oficial del Estados.




