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Jornada «Innovacion Social y Responsabilidad
Social Corporativa (RSC)-Discapacidad en la
Administracion publica. Compartiendo
experiencias de éxito»

Publico objetivo: jornada abierta.

N.° de personas: 100.

Fecha: 29 de junio de 2015.

Lugar de celebracion

ILUNION Hotels Suites Madrid. C/ Lépez de Hoyos, 143, 28002, Madrid.
Entrada libre y gratuita hasta completar el aforo. Cémo llegar.

Objetivo general

Presentacion de experiencias innovadoras de RSC-Discapacidad en el ambito
de las Administraciones publicas e identificacion de estrategias y modelos de
gestién inclusivos.

Objetivos especificos:

o Presentacion de experiencias de éxito de RSC-Discapacidad en
Administraciones publicas de ambito local, autonémico y estatal.

o Compra innovadora y contratacién publica socialmente responsable.

o Identificacion de guias y modelos certificables de gestion de RSC-
Discapacidad en las Administraciones publicas.

Programa de la jornada

9.15 a 9.30. Llegada y registro de los asistentes.

Moderador:
Fernando Riafio Riafo, director de RSC, Comunicacién y Relaciones

Institucionales de ILUNION y Fundacion ONCE. @attitudefr_go

9.30 a 10.00. Conferencia inaugural.
Manuel Arenilla Saez, director del Instituto Nacional de Administracion
Publica. @Manuel Arenilla



https://www.google.es/maps/place/Confortel+Suites+Madrid/@40.447763,-3.669034,15z/data=!4m2!3m1!1s0x0:0x3e72595a2e2febd1
https://twitter.com/attitudefr_go
https://twitter.com/Manuel_Arenilla
https://www.google.es/imgres?imgurl=http://www.infoculture.info/images/contents/files/images/medium/MHAP-INAP_20140219192512.jpg&imgrefurl=http://www.infoculture.info/noticias/el_inap_publica_un_itinerario_formativo_en_gestion_cultural_para_empleados_de_administraciones_locales.html&docid=ttBL1Nr24gnE-M&tbnid=J9k-zLj3fizezM:&w=1600&h=377&ei=rCfBVL77OousUePKguAM&ved=0CAIQxiAwAA&iact=c

10.00 a 11.30. Panel 1: «Experiencias de éxito de RSC-Discapacidad en
Administraciones de ambito local, autonémico y estatal».

Ayuntamiento de Logrofio: Maria del Mar San Martin Ibarra, teniente de
Alcalde. Hacienda y Administracion Publica. @AytoLogrono

Organismo autonOmico: Junta de Castilla y Leon: Carlos Teresa
Heredia, director general de Economia Social y Autonomos. Consejeria
de Economia y Empleo. @jcyl

Cuerpo Nacional de Policia: Juan Aguilar Cepedello, comisario jefe de la
Unidad Central de Participacion Ciudadana. @policia

11.30 a 12.00. Pausa-café.

12.00 a 13.00. Panel 2: «Proveedores, socialmente responsables, de las AA.
PP. Empresa «Bequal» y Centros Especiales de Empleo».

Gas Natural Fenosa: Alberto Cabellos Valero, Director Of Human
Resources Governance. @GNF_es

Federacion Empresarial Espafiola de Asociaciones de Centros
Especiales de Empleo (FEACEM): Josefa Torres Martinez, directora de
FEACEM. @FEACEM

13.00 a 13.30. Clausura.

Ignacio Tremifio Gomez, director general de Politicas de Apoyo a la
Discapacidad, del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.
@NTremino @sanidadgob

13.30 a 14.30. Vino espafiol.

Toda la informacion sobre la jornada:

-“’.‘j@INAP es

#innovaciénsocialyRSCD

http://www.inap.es/responsabilidad-social-corporativa

Inscripcién:
https://solicitudweb.inap.es/cicloconferencias/
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